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I E M SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
1P-RAM INSTITUTO DE EMPREGO DA MADEIRA, IP-RAM

Recrutamento de um (1) Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo, por recurso ao regime de
mobilidade na categoria ou intercarreiras, para o exercicio de fungdes no Instituto de Emprego da Madeira,
IP-RAM (IEM).

Aviso

1. Conforme odisposto non.21do artigo 92.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (adiante
designada por LTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e adaptada a
Administracdo Regional Autonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.2 11/2018/M,
de 3 de agosto (adiante designado por LTFP-RAM), ambos na sua redagdo atual, em circunstancia
de conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a economia, a eficacia e a
eficiéncia dos 6rgaos ou servigos o imponham, os trabalhadores podem ser sujeitos a mobilidade.
Nestes termos, torna-se publico que, por despacho do Presidente do Conselho Diretivo do IEM,
de 08 de setembro de 2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis contados a partir da
data da publicagdo do presente aviso na BEP-RAM, o procedimento de oferta de mobilidade na
categoria ou intercarreiras para a carreira especial e categoria de Especialista de Sistemas e
Tecnologias de Informacado.

2. A caracterizagdo da presente oferta é a que se segue:

2.1. Oferta: Mobilidade na categoria ou intercarreiras;

2.2. Carreira/Categoria: Especialista de Sistemas e Tecnologias de InformacZo;

2.3. N.2 total de postos de trabalho: 1 (um);

2.4. Conteudo funcional: Gestdo e/ou participagdo em projetos de desenvolvimento,
implementagdo ou evolucdo de sistemas e tecnologias de informacdo; planeamento,
coordenagdo e execugdo de atividades de gestdo, administracdo, monitorizagdo,
manuteng¢do, formagao e apoio a utilizagdo de sistemas e tecnologias de informagéo,
garantindo o seu bom funcionamento e a seguranga da informagao tratada e armazenada
por estes; representa¢do do 6rgdo ou servico em matérias relacionadas com sistemas e
tecnologias de informagdo tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou
orientagdes superiores.

3. Local de trabalho: Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com a sede sita a Rua da Boa Viagem
n.2 36, 9060-027, Funchal.

4. Remuneragdo: A aplicavel nos termos previstos no artigo 153.2 da LTFP.

5. Requisitos de admissao: ﬂ
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5.1. Situagdo Juridico/Funcional: Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico
previamente constituida, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado ou nomeacao, facto devidamente comprovado mediante declaracdo
emitida pelo servigo de origem;

5.2. HabilitagGes Literarias: Licenciatura ou grau académico superior de formagao adequada ao
conteudo funcional da carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de
Informacdo, correspondendo as formacgdes que se inserem enquanto principal ou
secundaria, na area de estudo n.2 48 Informatica do grupo 4 Ciéncias, Matematica e
Informatica da CNAEF, aprovada pela Portaria n.2 256/2005, de 16 de margo;

5.3. Requisitos preferenciais: Carta de condugdo, conhecimentos de PHP, Laravel, Docker,
Javascript, Vue.js, Bases de Dados Microsoft SQL, Git, GitLab e CI/CD.

6. Formalizagdo das candidaturas:
6.1. A candidatura deverd ser formalizada mediante formulario préprio, disponibilizado na

pdagina eletrénica deste instituto, em https://www.iem.madeira.gov.pt/mobilidades/;

6.2. A apresentacdo da candidatura deve ser efetuada por via eletronica, designadamente
através do e-mail, remetendo o formulario e respetivos anexos para o seguinte enderego:

procedimentosconcursais@iem.madeira.gov.pt;

6.3. Prazo: 10 dias uteis contados da data de publicagdo do presente aviso na BEP-RAM.

7. Método de Selegdo: A selecdo do(a) candidato(a) sera efetuada com base na Entrevista
Profissional de Selegdo, sendo apenas convocados aqueles que evidenciem os requisitos do ponto
5. e que formalizem a candidatura nos termos descritos no ponto 6..

8. A apreciagdo das candidaturas sera efetuada por um jiri ad hoc, nos termos do n.2 1 do art.2 19.°
da LTFP-RAM, constituido pelos seguintes elementos:
Presidente:
- Xavier Gongalves Nunes, Diretor de Infraestruturas e Tecnologia do IEM;
Vogais Efetivos:
- Ruben Duarte Correia Sousa, Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagao da Divisdo
de Informatica e Redes do IEM;
- Inés Filipa da Silva Terra, Técnica Superior do Nucleo de Recursos Humanos e Vencimentos da

Direcdo Administrativa e Financeira do IEM; E
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Vogais Suplentes:
- Fernando Jacob Teixeira Martins, Chefe de Divisdo de Informatica e Redes do IEM;
- Emile Solange Zamora Ala-Valkkila, Técnica Superior do Nucleo de Recursos Humanos e

Vencimentos da Dire¢do Administrativa e Financeira do IEM.

9. Protecdo de dados pessoais: Em cumprimento do previsto no Regulamento Geral de Proteg¢do de
Dados (RGPD), os dados fornecidos em sede de candidatura serdo tratados apenas para fins de
avaliagdo e seriagdo das mesmas, sendo estes conservados pelo tempo estritamente necessario

nos termos da lei.
Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, aos 08 dias de setembro de 2026.

O Presidente do Conselho Diretivo, Pedro Miguel Abreu dos Santos Gouveia
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